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Superamos inumeros desafios em 2024 e os resultados s6 foram possiveis
gragas a cada um da equipe Itamaracé. Chegou a hora de nos prepararmos
para iniciarmos juntos uma nova viagem, agora para 2025.

Nesse novo ano, ndo sabemos o que vamos encontrar pela frente. Caminhos
inesperados podem surgir e devemos estar preparados. As vezes, vivenciar
momentos incertos é importante para firmarmos a nossa fé em Deus.

E, com Deus a frente, fizemos um grande esforco, neste final de 2024,
trazendo para nossa frota 53 onibus novos e modernos. Todos agora com
cambio automatico, que trard um maior conforto para os nossos
colaboradores. Sera nossa pretensao, se Deus quiser, adquirirmos, a partir
de agora, todos os novos 6nibus com esta novidade.

E que venha 2025! Nossas metas ja estao tracadas e com a ajuda e dedicagao
de todos vocés, nossos colaboradores, vamos caminhar na diregdo correta e,
entao, vamos seguir firmes e fortes nessa nova viagem! Sempre buscando o
engrandecimento do nosso trabalho. Agradecemos a parceria em 2024, e
que ela se fortalega em 2025.

Desejo a vocés e aos seus familiares um Q025 abencoado, guiado e protegido
por Deus.

Umm forte abraco,

CAtredo &oezerra Hite

Fique por dentro de todas as noticias e acées da empresa. )) itamaracatransportes
#5SigaAltamaraca #CurtaAltamaracd SERA UM PRAZER INTERAGIR COM VOCE! P
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M Pesquisa de Clima Interno o)
A nossa Pesquisa de Clima Interno aconteceu nos dias 12 e 13 de dezembro.

Comparando os dados de 2023 com o resultado de 2024, ficou comprovado
gue os colaboradores estdo mais satisfeitos em trabalhar na Ita. Confira:
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AV Janeiro Branco

O primeiro més do ano é dedicadoa @ Pratique atividade fisica e cuide

campanha Janeiro Branco, que visa da alimentacao; A
incentivar a satide emocional das : S
S | di ® Tome cuidado com o excesso -
essoas. Separamos algumas dicas . -«
P N p' 9 de informacao; /\
para vocé cuidar do seu bem-estar.

Confira: @ Evite ficar muito tempo em redes sociais; 35) )%(/

&’_ < ® Tire um tempinho para cuidar de vocé; / /\\ \

o) o ® Mantenha boas relagdes;
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maes da saude mental e emocional ® Nio tenha medo de pedir ajuda psicoldgica.
J
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—¢ Confraternizacéo Passeio TrenoBUS o
A nossa confraternizagao foi um sucesso! Além da Ceia Natalina no Nos dias 06 e 14 de dezembro,
galpao da Manutencgao, todos os funcionarios receberam da Ita uma funcionarios e familiares
ave natalina e também participaram de sorteio de brindes. Confira embarcaram no TrenéBus da
alguns momentos. Ita. Eles passearam pelos

principais corredores
iluminados do Recife.

—¢ Sipatma | Entrega Fardamento e—

As atividades da SIPATMA 2024 promoveram
uma integragao entre os funcionarios. Foi
incrivel a semana voltada para a prevengao
de acidentes do trabalho e doengas
ocupacionais! Confira.

Nossa equipe de operagao
recebeu fardamento novo nos
dias 12 e 13 de dezembro. Foram
entregues camisas, calgas e um
par de sapatos. O time Ita esta
com o uniforme nos trinks!
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'- Telemetria

Confira os TOP 10 da telemetria do més de dezembro de 2024.

01. Aquinoan Francisco Sales - 8627 06. Douglas Ferreira de Lima - 12219

02. Edvaldo Dias Carolino — 12288 07. Edivaldo da Silva Aradjo — 11908
03. Fernando Marinho da Silva - 11891 08. Josafa Ribeiro de Almeida - 8254
04. Fabio Julio Barbosa de Moura — 12212 09. Fabio Claudino de Freitas — 8219
05. José Roberto Barbosa da Silva - 7018 10. Cleyton Olimpio da Silva - 12229

ATop 20

E foi lancado o Programa Motorista Top 20! Tem
premiacao mensal e semestral para os que
conseguirem atingir a pontuacao. Mais informacgodes
no QR Code.
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