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Festa de final de ano

A tradicional festa de final de ano

foi um sucesso. Ceia natalina,
café da manha, distribuicao
de brindes e brincadeiras fizeram

parte da programacao.

O evento aconteceu no galpao

da manutencao das 20 horas do
dia 20 as 9 horas do dia 21/12.
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Apresentagéc} Coral Mundo Novo

DESAFIO0 2011

Buscar a melhoria da prestacao dos servicos e dos resultados financeiros, utilizando
novas tecnologias e viabilizando o crescimento sustentavel da demanda e da
qualidade de vida da equipe.
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# Realizamos 60 viagens solidarias/especiais.

# Recebemos 290 estudantes dentro do projeto Escola na Ita
e orientamos 865 criancgas sobre saude bucal com o Escovodromo.

# Promovemos 13 palestras ecoldgicas em escolas da regido
e 5 Foruns de Relacionamento com clientes e comunidades.

# Apoiamos financeiramente o IMIP, NACC, Ponto Cidadao,
Orfanato do Convento de Santo Antonio (Igarassu),
Acao Empresarial pela Cidadania, Instituto Ethos
e Observatorio do Recife.

# Colaboramos com a Fundacao Altino Ventura e o projeto Atletas
com Futuro.

# Cerca de 1.000 brinquedos foram doados nas arvores solidarias.
Os locais beneficiados sao: Hospital da Mirueira, Centro Cultural
Maria de Jesus (Caetes Velho), Centro Regional de Ensino
e Reabilitacao (Paulista), Recreart (Fosfato)

e Creche Tia Emocy Krause (Cruz de Reboucas).

# Distribuimos 70.330 quilos de roupas e alimentos aos flagelados das
enchentes, operacao de coleta e distribuicao feita em conjunto com
outra empresa operadora.
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Auditoria e Recertificacao das
ISOs, parcerias para cursos e
capacitagdes, langcamento do Biro
Cidadao e do Clube do Livro
foram alguns dos assuntos

Dezembro também foi 0 més de

conferir se os padroes de abordados no ultimo Gestdo
qualidade e meio ambiente Aberta do ano, realizado nos dias

estabelecidas. Assim, os (Manutengdo e Mercado).

auditores internos visitaram os
setores e deram dicas e

sugestoes de melhorias. Em

Manutencao

fevereiro, receberemos o auditor
do Bureau Veritas Certification.

Aguardem as datas!

Classifique sua

Habilitacao

Pensando sempre na melhoria dos
seus funcionarios, a Itamaraca
pagara metade da sua mudanga
de categoria da Carteira Nacional
de Habilitacdo. Todo més serdo
disponibilizadas 5 bolsas de 50%
do valor investido. Para se
candidatar, o motorista tem que
ter sido Operador Nota 10 e ter
atingido a meta de rendimento de
combustivel no més anterior a
inscricao. Se houver mais de 5
interessados, sera feito um
sorteio. As inscricoes acontecem
de 20 a 30 de cada més, no
Espaco da Comunicacao.

NiViTA
Educar para crescer.

2011.1

Esta chegando a hora de mais um
Univita, o programa que beneficia
com bolsas de estudo 5
colaboradores por semestre. A
prova sera realizada no dia 20/01,
a partir das 17h30, no Auditorio
Paulo Roberto. Interessados
devem efetuar a inscricao de 10 a
18/01, no Espaco da Comunicacao
e levar xérox e original de
matricula ou comprovante de
vinculo. Participe!




Em setembro de 2010, a
campanha Maraca completou
um ano de atividades, ao longo deste
tempo vem contribuindo com a
Associacao de Catadores de Lixo da
Comunidade de Erick Soares em Fosfato.
A ajuda acontece através da doacgao de

todos os reciclaveis arrecadados. Assim,
ao trazer embalagens plasticas, papeldo
e tantos outros produtos que valem a
nossa moeda interna, os funcionarios
ainda colaboram com a melhoria da vida
de cerca de 30 familias, ao mesmo
tempo em que ajudam o meio ambiente.

Confira alguns dos prémios distribuidos em dezembro:

Marciana - 7591
com seu Cartaq e
prémios da Boticario

Jodo José 2 4598
com seu Cartdo Hiper

Total de prémios

distribuidos em 2010

e 32 Produtos da Grife ITA e 9 Garrafas Termicas

e 26 Caixas de Sabonete e 5 Ferros
e 24 Ventiladores e 4 Liquidificadores
e 23 Cartoes-presentes e 1 DVD

e 9 Sanduicheiras
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» 1 Passaporte Mirabilandia

Maristela - 4718

com seu prémio da Boticario

Total de reciclaveis
arrecadados em
2010

» 4,553kg Plastico
e 6.159kg Papel

e 5.923kg Papelao
e 7.267kg Lata

e 1.385kg Aluminio

Durante todo o més de
dezembro, a empresa colocou
nas ruas seu tradicional
"Trend Bus”, mas desta vez
com um layout novo. O
veiculo, do modelo articulado
e todo decorado com motivos
natalinos, fez o maior sucesso
entre os clientes e rodou em
linhas das trés areas de
atuacao da empresa.
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Em dezembro tivemos 7

promocoes. Na area administrativa,

Roberto Pereira (7714) deixou a
fungdo de estagiario e agora &

caixa. No setor de Mercado, Sérgio

Bandeira (7712) que também era
estagiario agora é ajudante de
servigos técnicos, o0 mesmo cargo
assumido por Cristiano Sales
(7219) ex-vistoriador. Ja José
Franklin (5549) e Amos Dawsley
(6736) agora sao coordenadores,
deixando as funcdes de supervisor
de apoio e despachante,
respectivamente. Para o grupo da
Manutencao as mudancas foram:
Flavio Nascimento (6801) e
Leonardo Gomes (7478) deixaram
as atividades de auxiliar de
Servicos gerais e agora sao
ajudantes de servigos tecnicos.

Jose
Franklin

Dawsley
(6736)

Flavio
Nascimento
(6801)

Leonardo
Gomes
(7478)

A empresa quer se
aproximar de vocé!

Receba também as novidades da empresa
por e-mail. Para isto, disponibilize seu
contato virtual no Espaco da Comunicacao.

promouDO0S

Acwfécw g /TA - Blitz da Velocidade

A campanha de prevencao de transito aconteceu no dia 07/12, na Av.
Torres Galvdo (apos o TI de Paulista) e no dia 16/12 nas proximidades
da Facho em Olinda (apds o TI da PE 15).

Forum de Relacionamento da
Itamaraca Transportes reune 80 participantes

Para fechar o ano, a Itamaraca Transportes realizou mais um Forum de
Relacionamento, dia 11/12. O objetivo foi informar, em primeira mao, a
renovacao de 30 novos carros para o primeiro semestre de 2011,
discutir sobre temas relevantes a area de transporte e confraternizar.
Cerca de 80 clientes estiveram presentes no encontro e representando
a empresa, Maria Amélia Bezerra Leite, diretora de Marketing e
Desenvolvimento de Pessoal.

A Itamaraca ainda organizou um passeio no Treno Bus onde os clientes
tiveram a oportunidade de conferir a decoracao de natal do Recife, com
direito a parada na praca do Derby, adotada pelo Sindicato das
Empresas de Transportes de Passageiros no Estado de Pernambuco
(Urbana/PE).
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“TEM NOVIDADES

Acompanhando as tendéncias,
- a.grife ITA apresenta seus.trés §
novos modelos de camisa,
. desta.vez.com o escudo'de
_times. Outra‘novidade sio as
~'agendas 2011 com edicdo
limitada.'Vocé encontra estes
e outros produtos da.grife no .
 Espaco/da Comunicacdo, de.
segunda a sexta-feiradas 8as
22'horas. ' '
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Informatil

Este informative mensal da Itamaraca Transportes
& dirigido a todos os funcionarios.
Tiragem: 1000 EXEMPLARES
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